


 

Раздел 1. Организационно-правовое обеспечение образовательной  

деятельности 

1.1 Общие сведения об образовательной организации 

Официальное 

наименование  

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский сад № 7» города 
Сосновый Бор (МБДОУ «Детский сад № 7») 

Юридический адрес Российская Федерация, 188541, Ленинградская область, 
город Сосновый Бор, проспект Героев, дом 20 

Телефон 8 (81369) 2-47-69 
Электронная почта delo-ds7@sbor.ru 
Ф.И.О. заведующего Говорова Светлана Павловна 
Учредитель Учредителем Учреждения является 

муниципальное образование Сосновоборский 

городской округ 

Ленинградской области. От имени 

муниципального образования Сосновоборский 

городской округ 

Ленинградской области функции и полномочия 

учредителя осуществляет администрация 

муниципального образования Сосновоборский городской 

округ Ленинградской области. Местонахождение 

Учредителя: 188540, Российская 
Федерация, Ленинградская область, город Сосновый 
Бор, улица Ленинградская, дом 46 

Лицензия на 
образовательную 
деятельность 

от 20.12.16 № 736-16, серия 47ЛО1 № 0002126, срок ее 
действия бессрочно 

Режим работы Понедельник - пятница: с 7:00 до 

19:00 Выходные дни: суббота, 

воскресенье 

Праздничные дни: по официальному календарю 

РФ Предпраздничные дни: с 7:00 до 18:00 
Взаимодействие с 
организациями партнерами 

МБОУДО "ЦРТ", МБОУДО «ДДТ», МБОУ ДО 

"ДЮСШ", МАУК "Дворец культуры "Строитель", 

МБУК "Городской театральный центр "Волшебный 

Фонарь"", Сосновоборская городская публичная 

библиотека. 

Взаимодействие с 

органами 

исполнительной власти 

Учреждение подведомственно Комитету образования 

администрации муниципального образования 

Сосновоборский городской округ Ленинградской области 

(далее - Комитет образования). Комитет образования в 

целях реализации функций и полномочий Учредителя в 

отношении Учреждения, имеет функции и полномочия, 

передаваемые ему Учредителем муниципальным 

правовым актом, определяющим порядок осуществления 

таких функций и полномочий. 

 

 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 7» расположен в жилом районе города вдали от производственных 

предприятий и торговых мест. Здание учреждения построено по типовому проекту. 

Общая площадь здания с подвалом 3012,2 кв. м. Общая площадь помещений, в 

которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника – 2.7 кв. м (666.4 кв. м). 

Цель деятельности – образовательная деятельность по реализации 

образовательной программы дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 

1.2 Руководящие работники образовательной организации 

 Должность Ф.И.О. Курирует 

направление 

и виды 

деятельности 

Образование по 

диплому 

стаж 

Админ. Пед. 

1 Заведующий Говорова 

Светлана 

Павловна 

Общее 

руководство 

ДОУ 

Высшее. 

Педагогика и 

психология 

дошкольная, 

Преподаватель 

дошкольной 

педагогики и 

психологии, 

методист по 

дошкольному 

воспитанию; 

Менеджмент в 

сфере дошкольного 

воспитания 

(Менеджер, 

заведующий) 

 

 

2,5 года 

 

 

23 года 

2 Старший 

воспитатель 

Бучинская 

Ольга 

Валентиновна 

Методическая 

работа 

Высшее. 

Преподаватель 

дошкольной 

педагогики и 

психологии по 

специальности 

«Дошкольная 

педагогика и 

психология», 

Методист 

образовательной 

организации: 

работа в системе 

среднего 

профессионального 

 

 

1,5 года 

 

 

12 лет 



и дополнительного 

образования, 

Менеджмент в 

образовании 

3 Главный 

бухгалтер 

Аринина 

Светлана 

Александровна 

Финансово-

хозяйственная 

деятельность 

учреждения 

Высшее. 

Бухгалтерский 

учет, аудит. 

Экономист 

12 лет - 

4 Заведующий 

хозяйством, 

заместитель 

заведующего 

по 

безопасности 

Сачевчич 

Вероника 

Александровна 

АХЧ, 

безопасность 

Высшее. 

Менеджер по 

специальности 

"Государственное 

и муниципальное 

управление" 

4 года 7 

месяцев 

- 

 

1.3. Сведения об основных нормативных документах 

- Устав МБДОУ «Детский сад № 7» - утвержден 19.12.2016 года 

- ОГРН 1024701760600 дата регистрации 19.05.2000 г. 

- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе серия 47 № 

003353022 от 06.05.2012 г. ИНН 4714014165 

- свидетельство о землепользовании 47-АБ №207504 от 31.08.2011 г. 

- свидетельство о государственной регистрации права 47-АБ №20703 от 

31.08.2000 г. 

- лицензия на осуществление образовательной деятельности №736-16 серия 

47ЛО1 №0002126 от 2012.2016 – бессрочно 

- образовательная программа дошкольного образования принята 

педагогическим советом протокол №1 от 31.08.2023 г., утверждена Приказом №26 

от 31.08.2023  

Выводы по разделу 

Правовое обеспечение образовательной деятельности соответствует 

действующему законодательству и Уставу образовательной организации.  

 

Раздел 2. Структура и система управления 

  

2.1. Характеристика сложившейся в ДОО системы управления 

Непосредственное руководство ДОУ осуществляет заведующий, который 

подотчетен Учредителю. Разграничения полномочий между педагогическим 

советом, общим собранием работников и заведующим закрепляются Уставом и 

локальными актами ДОУ. 

Система управления ДОУ строится на принципах единоначалия и 

самоуправления. Такой подход предполагает активное взаимодействие 

администрации и коллектива, что способствует повышению самосознания и 

ответственности каждого работника.  

В ДОУ развиты следующие формы самоуправления: 



- управляющий совет; 

- общее собрание работников; 

- педагогический совет. 

 

2.2. Оценка обеспечения координации деятельности специалистов ДОО 

На 31 декабря 2023 года в ДОУ отсутствуют в штатном расписании: 

- логопед 

- дефектолог 

Педагог-психолог в штатном расписании 0,75 ставки. С 01.09.2023 занимает 

должность и работает на 0.5 ставки постоянный сотрудник. 

В ДОУ 2 музыкальных руководителя, которые работают в тесном контакте с 

воспитателями. 

Инструктор по ФИЗО на постоянной основе с 01.09.2023 года.  

 

2.3. Оценка взаимодействия семьи и ДОО 

В каждой возрастной группе проводятся плановые родительские собрания. 

Консультирование родителей осуществляется по плану работы воспитателей либо 

по необходимости, ориентируясь на запросы родителей (законных 

представителей).  

В каждой группе есть родительский комитет, который избирается в начале 

учебного года.  

Информирование родителей о жизни детского сада ведется при помощи 

официальной группы ВКонтакте https://vk.com/club216348812 и родительских 

чатов внутри каждой группы в различных мессенджерах.  

 

2.4. Оценка организации работы по предоставлению льгот 

Льготы по родительской плате регулируются: 

- Постановлением Правительства Ленинградской области № 48 от 7.02.2020 о 

внесении изменения в постановление Правительства Ленинградской области от 

29.01.2016 года № 11 «Об утверждении максимального размера родительской 

платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 

детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях 

Ленинградской области, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования»  

- Постановлением № 27 от 14.01.2020 администрации муниципального 

образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области «Об 

утверждении порядка расчета и использовании родительской платы за присмотр и 

уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных 

учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования»  

- Приказом № 35 от 17.05.2018 о порядке приема документов для назначения 

компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, 

https://vk.com/club216348812


осваивающими образовательные программы дошкольного образования в 

организациях, расположенных на территории Сосновоборского городского округа 

Ленинградской области. 

- Постановлением №2961 от 09.12.2022 администрации муниципального 

образования Сосновоборского городского округа Ленинградской области «Об 

установлении, освобождении, предоставлении мер социальной поддержки, 

компенсации размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей), за 

присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных 

образовательных учреждениях Сосновоборского городского округа, утверждении 

Порядка расчета и использования родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования». 

На декабрь 2023 года в МБДОУ «Детский сад № 7» пользуются льготами по 

оплате за услуги по присмотру и уходу 40 воспитанника, 5 из них посещают ДОУ 

– без оплаты. 

 

2.5. Оценка морального климата и взаимоотношения в коллективе 

В ДОУ обстановка спокойная, доброжелательная и комфортная для 

пребывания и работы всех участников образовательного процесса. 

В нашем саду хорошо развивается система наставничества между младшими 

и старшими группами. Старшие воспитанники с удовольствием помогают 

малышам первого года обучения адаптироваться к условиям детского сада. Дети и 

родители активно включаются в различные мероприятия детского сада. 

 

2.6. Оценка партнёрства и взаимодействия с обществом 

В течение всего года на базе МБДОУ «Детский сад № 7» проходят занятия по 

программе дополнительного образования: 

- «Логика для дошкольников» МБОУ ДО «ЦРТ», 38 воспитанников 

- «Азбука для маленьких художников» МБОУ ДО «ЦРТ», 20 воспитанников 

- «Дорожная азбука» МБОУ ДО «ЦРТ», 19 воспитанников 

- «Танцуем вместе» МБОУ ДО «ДДТ», 20 воспитанников 

 

2.7. Оценка информационной открытости ДОО 

Наличие официальной группы ВКонтакте и официального сайта 

https://ds7.nubex.ru/ способствует эффективному взаимодействию всех участников 

образовательного процесса и оказанию консультативных услуг семьям 

воспитанников. 

Наличие в каждой группе «родительских» чатов помогает оперативно решать 

различные вопросы и оказывать быструю консультативную помощь родителям 

(законным представителям) 

 

 

https://ds7.nubex.ru/


 

2.8. Оценка результативности и эффективности, действующей в ДОО  

системы управления 

Для эффективного взаимодействия административного персонала, 

бухгалтерии и специалистов в учреждении стали шире использовать платформу 

«1С: Предприятие» для кадрового документооборота. Продолжается работа в 

системе АИС "Электронная школа", "Электронный детский сад". 

  

Выводы по разделу 

Система управления обеспечивает полную реализацию компетенций ДОО в 

соответствии с ФЗ от 29.12.212 № 273 «Об образовании в Российской Федерации» 

и с учетом запросов всех участников образовательных отношений. 

Раздел 3. Содержание и качество воспитательно-образовательного  

процесса  

3.1. Образовательные программы, реализуемые в ДОО 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года учреждение 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Дошкольное образование в МБДОУ «Детский сад № 7» осуществляется по 

"Образовательной программе дошкольного образования "Детского сада № 7", 

разработанной с учетом Федеральной образовательной программы, утвержденной 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 г.  

Целью образовательной программы является разностороннее развитие 

ребенка в период дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций.  

Срок реализации данной программы 6 лет. Форма обучения очная.  

Платные услуги в МБДОУ «Детский сад № 7» в течение учебного года не 

проводились. 

 

3.2 Изучение мнения участников образовательных отношений 

В итоговом анкетировании «Удовлетворенность качеством 

образовательных услуг в системе дошкольного образования» в 2022 году 

приняли участие 145 родителей (законных представителей) из 211. 

 

По результатам анкетирования можно сделать следующие выводы: 



 

- 126 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

образовательной программы. 19 затруднились ответить. 

- 130 родителей (законных представителей) удовлетворены содержанием 

образовательной деятельности, 15 родителей затруднились ответить. 

- 135 родителей (законных представителей) удовлетворены условиями, 

созданными в детском саду. 3 родителей не удовлетворены, 7 - затрудняются 

ответить. 

- 139 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

взаимодействия с родителями и сетевым окружением, 6 – затрудняются ответить. 

- 142 родителей (законных представителей) удовлетворены качеством 

управления дошкольной организаций. 3 родителей затрудняются ответить 

 

Выводы по разделу 

Высокий уровень показателя удовлетворенностью качеством образования 

говорит о том, что дети с удовольствием ходят в детский сад. Администрация и 

воспитатели создают все условия для проявления и развития способностей детей. 
 

Раздел 4. Организация образовательного процесса 
 

На 31.12.2023 функционирует 11 групп с дневным 12 часовым режимом 

пребывания детей, списочный состав 232 воспитанника.  

Направление Возраст 
Количество 

групп 
Количество 

детей 

 

общеразвивающее 

раннего возраста (1-2 лет,  

2-3 лет) 

1 

2 

24 

42 

вторая младшая (3-4 года) 2 45 

средняя группа (4-5 лет) 2 45 

старшая группа (5-6 лет) 2 37 

подготовительная к школе 

группа (6-7 лет) 

2 39 

 

Все возрастные группы укомплектованы в соответствии с возрастными 

нормами. 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную 

деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях: 

• ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской 

деятельности; 

• ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

• самостоятельная деятельность детей; 

• взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы 

ДО. 



Образовательная программа дошкольного учреждения определяет содержание 

и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и 

направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на 

основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно 

допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются 

педагогами Детского сада на основании перспективного и календарно-

тематического планирования. 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

Формами организации педагогического процесса в МБДОУ являются: 

• ООД — организованная образовательная деятельность; 

• образовательная деятельность в режимных моментах; 

• самостоятельная деятельность; 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в 

группах с детьми: 

• от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

• от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

• от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

• от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

• от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется 

в любых формах образовательного процесса. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу 

на основе интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на 

занятиях, так и в процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности 

детей в обогащенных по теме развивающих центрах. Количество ООД и их 

длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста 

ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

• «Физическое развитие»; 

• «Социально-коммуникативное развитие»; 

• «Познавательное развитие»; 

• «Художественно-эстетическое развитие»; 



• «Речевое развитие». 

Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников 

проводится в три этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — 

промежуточная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения 

диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, 

анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики ситуации, 

дополнительные методики по образовательным областям. Для фиксации 

результатов диагностики были использованы карты наблюдения и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 23 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень 

развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать 

проект образовательной деятельности на год. 

Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года (декабрь). 

Сроки проведения — с 1 по 17 декабря. 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной 

стратегии образования, выявить динамику развития, внести коррективы в 

образовательную деятельность. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и 

определить перспективы дальнейшего проектирования образовательной 

деятельности. 

Так, результаты качества освоения ОП ДО Детского сада на конец 2023 года 

выглядят следующим образом: 

  

 Выше нормы Норма Ниже 

нормы  

Итого 

Кол-во % Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% в пределе 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

67 29 144 62 21 9 232 95 

Качество освоения 

образовательных областей 

71 31 146 63 15 6 232 90 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец 

учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в 

Детском саду. 

Непрерывная образовательная деятельность, требующая повышенной 

познавательной активности и умственного напряжения детей, проводится в первую 

половину дня и в дни наиболее высокой работоспособности детей (вторник, среда). 



Для профилактики утомления детей непрерывная образовательная деятельность 

познавательного характера сочетается с образовательной деятельностью, 

направленной на физическое и художественно-эстетическое развитие детей: с 

физкультурными, музыкальными занятиями. 

Большое внимание педагоги нашего ДОУ уделяют оздоровительно-

профилактическим мероприятиям, направленные оздоровление детей, на 

укрепление иммунной системы ребенка, на сохранение эмоционального 

благополучия, особенно для детей раннего возраста. Педагогами ДОУ проводились 

следующие мероприятия: 

- ежедневная утренняя гимнастика и гимнастика после дневного сна в 

сочетании с воздушными ваннами; 

- три раза в неделю проводились физкультурные занятия, в том числе на 

свежем воздухе; 

- обновление спортивного инвентаря в группах, для активизации двигательной 

активности детей; 

В режиме дня педагоги включали различные дыхательные упражнения и игры, 

пальчиковые игры и гимнастику, артикуляционную гимнастику. Большое 

внимание уделяется подвижным играм на свежем воздухе. 

Весь комплекс закаливающих и оздоровительных процедур был направлен на 

сокращение числа часто болеющих детей и на снижение заболеваемости в детском 

саду. 

В течение всего года наши воспитанники принимали участие в различных 

конкурсных и фестивальных мероприятиях как внутри ДОУ, так и на 

муниципальном уровне. 

Успехи и достижения наших воспитанников 

Название 

мероприятия 

Участники Уровень 

представления 

Результат Срок 

Акция «Подарок 

солдату»  

Родители, 

воспитанники, 

педагоги 

ДОУ  Февраль 

2023 

Городской 

фестиваль детского 

творчества 

«Разноцветная 

весна»  

12 

воспитанников 

Муниципальный Участники Апрель 

2023 

Конкурс «Дорога и 

мы» 

28 

воспитанников 

ДОУ, 

Муниципальный 

Лауреаты, 

участники 

Февраль-

март 2023 

Городской конкурс 

детского рисунка 

«Сказка моей 

жизни» ко дню 

рождения Г.Х. 

Андерсена и 185-

18 

воспитанников 

МАУК «СПК и О» 

«Андерсенград»  

Лауреат, 

участники 

Февраль 

2023 



летию сказки 

«Стойкий 

оловянный 

солдатик»  

Конкурс детского 

творчества 

«Волшебный 

Сосновый Бор» 

5 воспитанников Муниципальный 

СМБУК «ГТЦ 

Волшебный 

фонарь»  

1 место – 1 

ребенок 

2 место – 1 

ребенок 

Май 2023 

XIV городской 

театральный 

фестиваль-конкурс 

«Кукла, я тебя 

знаю!» 

8 воспитанников Муниципальный 

СМБУК «ГТЦ 

Волшебный 

фонарь» 

Диплом 

победителя 

Апрель 

2023 

XXVII городской 

открытый фестиваль 

детского и 

юношеского 

творчества 

«Сосновоборская 

мозаика» 

«Радуга творчества» 

19 

воспитанников 

ДОУ 

Муниципальный 

Лауреаты  

 

Участники  

Март 2023 

II Муниципальный 

чемпионат «Baby 

Skills» -2023 среди 

воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений г. 

Сосновый Бор 

 

1 воспитанник 

МБОУ ДО «ЦРТ»» 

 

 

Лауреат 

 

Март 2023 

Городской конкурс 

рукописной книги 

«Я с детства с 

книгами дружу» 

11 книг (56 

детей) 

 

4 книг (21 

ребенок) 

ДОУ 

 

 

 

Муниципальный 

 

 

 

 

участники 

Март-

апрель 

2023 

XX городской 

конкурс юных 

чтецов «Как хорошо 

уметь читать» 

3 детей СМБУК «ГТЦ 

Волшебный 

фонарь» 

Муниципальный 

 

Участники 

Октябрь 

2023 

Фестиваль 

физкультуры и 

спорта 

«Сосновоборский 

медвежонок» 

Все 

воспитанники на 

уровне ДОУ 

ДОУ 

 

 

Муниципальный 

 

 

 

Участники 

Октябрь- 

ноябрь 

2023 

Конкурс творческих 

работ «Краски 

осени» 

12детей МБОУ ДО «ЦРТ» 

Муниципальный 

Участники Октябрь 

2023 

Конкурс творческих 

работ «Новогоднее 

волшебство» 

Все группы ДОУ Победители, 

лауреаты, 

участники 

Декабрь 

2023 

Конкурс творческих 

работ «Чародейка 

зима» 

3 воспитанника МБОУ ДО «ДДТ» 

Муниципальный 

Участники Декабрь 

2023 



Открытый городской 

конкурс 

«Новогодняя 

игрушка» 

23 воспитанника МАУК «ГКЦ «Арт-

Карусель» 

 

Муниципальный 

2 – лауреата 

 

участники 

Декабрь 

2023 

Конкурс «Мы 

бережем энергию! 

Мы бережем 

планету» 

 

21 воспитанник 

 

Региональный 

 

Участники 

Февраль – 

май 2023 

 

Выводы по разделу: 

Образовательный процесс в Детском саду строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях и в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО. Выполнение детьми 

программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в 

полном объеме. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что 

позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям 

 

Раздел 5. Кадровое обеспечение 

По штатному расписанию в МБДОУ на 31 декабря 2023 года 65.25 штатных 

единиц: 

1. Из областного бюджета финансируется 50 ставок: 

- административный персонал – 3.5 ставки, 

- педагогический персонал – 24 ставки, 

- учебно-вспомогательный – 19.5 ставки, 

- обслуживающий – 3 ставки. 

          2. Из местного бюджета финансируется 15.25 ставки обслуживающего 

персонала. 

Укомплектованность штатами составляет 64,4 %, не хватает учебно-

вспомогательного и обслуживающего персонала.  

Детский сад укомплектован педагогами на 87,5 % согласно штатному 

расписанию. 

Педагогический состав 21 человека: 

Старший воспитатель – 1;  

Воспитатели – 16  

Специалисты: 

- музыкальный руководитель – 2; 

- инструктор по физкультуре – 1; 

- педагог психолог – 1  

 

 

 

 



Характеристика педагогов 

 

Количест

во 

педагогов 

Образован

ие 

педагогов 

Аттестационные категории Стаж 

В
ы

сш
ее

 

С
р

. 

сп
ец

. 

В
ы

сш
ая

 

П
ер

в
ая

 

Б
ез

 

к
ат

ег
о

р

и
и

 

С
о

о
тв

е
т

ст
в
и

е
 

До 

5 

лет 

5-10 

лет 

10-

15 

лет 

Свыше 

15 лет 

21 10 11 4 8 9 - 2 1 5 13 

 

 

Курсы повышения квалификации в 2022 году 

 
Заведующий Заместитель 

заведующего 

Старший 

воспитатель 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор 

по ФИЗО 

Воспитатели Итого 

1 1 1 - - 11 14 

 

Повышение квалификации педагогическими и руководящими работниками 

прошли в 2023 году – 14 человек, что составляет 66,7 %. Курсы повышения 

квалификации на базе: ГАОУ ДПО «Ленинградский областной институт развития 

образования», ГАОУ ВПО «Ленинградский государственный университет им. А.С. 

Пушкина», АНО ДПО «Московская академия профессиональных компетенций», 

ОО «НПО ПрофЭкспортСофт» образовательная платформа «Педагогический 

Университет РФ», АНО ДПО «Институт современного образования», АНО ДПО 

«Инновационный образовательный центр повышения квалификации и 

переподготовки «Мой университет» 

 

Выводы по разделу: 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, активно 

применяют дистанционный способ для самообучения и повышения квалификации. 

Это положительно влияет на результаты организации педагогической деятельности 

улучшения качества образования и воспитания дошкольников. 

 

Раздел 6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете и группах 

Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В 

каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 



пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект 

методической литературой с учетом ФОП ДО. Приобрели наглядно-дидактические 

пособия и методические книги: 

 Серия книг «Беседы вместе с детьми» 

 Серия книг «500» 

 Серия книг «Сказки-подсказки» 

 Серия книг «Библиотека воспитателя» 

 Серия книг различным видам детской деятельности и т.д.  

 

Организованная в детском саду предметно-развивающая среда инициирует 

познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу 

выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и 

возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с 

окружающим миром. Игрового материала и оборудования в возрастных группах 

имеется в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют 

сертификаты и соответствуют возрастным особенностям дошкольников. 

 Каждый сотрудник ДОУ имеет доступ к информационным системам и 

библиотечному фонду. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательной программы. В каждой группе есть ноутбук и 

технические средства обучения. Во всех возрастных группах имеются 

информационные уголки для родителей (законных представителей), содержание 

которых обновляется регулярно педагогами и специалистами ДОО. 

Выводы по разделу: 

В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

 

Раздел 7. Материально-техническая база 

Материально-техническое обеспечение соответствует техническому 

регламенту о безопасности продукции, предназначенной для детей и подростков, 

требованиям СанПиН и ФГОС ДО. В учреждении создана полноценная предметно-

пространственная среда с учетом принципов: информативности, вариативности, 

полифункциональности, педагогической целесообразности, трансформируемости, 

интеграции образовательных областей, полоролевой специфики. Среда 

соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам, 



гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, возрастным 

особенностям воспитанников, федеральному государственному образовательному 

стандарту дошкольного образования.  

В 2023 году проведено: 

 Ремонт помещений и инженерных сетей (замена электрооборудования) 

в спальне группы №9. 

 Ремонт помещений и инженерных сетей изолятора (медицинский 

блок). 

 Ремонт помещений и инженерных сетей кабинета психолога. 

 Ремонт помещений и инженерных сетей в спальне групп №1, №4 

 Ремонт помещений и инженерных сетей в спальне групп №7. 

 Замена противопожарной двери. 

 Ремонт спальной комнаты и электромонтажные работы группы №11. 

 Ремонт спальной комнаты и электромонтажные работы группы №10 

 Установка устройств для автоматического открывания ворот от 

срабатывания системы АПС для обеспечения беспрепятственного 

проезда пожарной техники. 

 Замена электрооборудования кухни. 

 

Раздел 8. Внутренняя система оценки качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается 

как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные 

качества: 

• качество методической работы; 

• качество воспитательно-образовательного процесса; 

• качество взаимодействия с родителями; 

• качество работы с педагогическими кадрами; 

• качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который дает качественную и 

своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих 

решений 

В ДОУ утверждено Положение о системе внутреннего мониторинга качества 

образования в МБДОУ «Детский сад № 7». 

 

 

 

 

 



Показатели деятельности дошкольной образовательной организации,  

подлежащей самообследованию 

(утвержденные приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 №1324, приложение 1) 

№ Показатели  

2021 

 

2022 

 

2023  

 

1. Образовательная деятельность    

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

242 

человека 

242 

человека 

232 

человека 

1.1.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) 242 

человека 

242 

человека 

232 

человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 – 5 

часов) 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе  0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной 
организации 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 
лет 

64 

человек 

64 

человек 

66 

человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 
до 8 лет 

178 

человек 

178 

человек 

166 

человек 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и 

ухода: 

242 

человека 

/ 100 % 

242 

человека 

/ 100 % 

232 

человека / 

100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 242 

человека 

/ 100 % 

242 

человека 

/ 100 % 

232 

человека / 

100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 
человек 

0 человек 0 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности 
воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом 
развитии 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.5.2 По освоению образовательной программы 
дошкольного 
образования 

0 

человек 

0 человек 0 человек 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 
человек 

0 человек 0 человек 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 
посещении 
дошкольной образовательной организации по 

болезни на одного воспитанника 

15 дней 16 дней 17 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 23 23 21 



том числе: 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

10 

человек 

/43% 

8 человек 

/35% 

10 

человек / 

48% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

9 

человек / 

39% 

9 человек 

/ 39% 

10 

человек / 

48% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование 

13 

человек / 

57% 

15 

человек 

/65% 

11 

человек 

/52% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

13 

человек / 
57% 

15 

человек 
/65% 

 11 

человек 
/52% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

18 

человек 

/78% 

18 

человек 

/78% 

15 

человек 

/65% 

1.8.1 Высшая 8 
человек 

/35% 

6 
человек 

/ 26% 

4 

человека / 

19% 

1.8.2 Первая 10 

человек 
/43% 

10 

человек 
/43% 

8 человек 

/ 38% 

1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

   

1.9.1 До 5 лет 1 

человек/ 

4% 

2 

человека 

/ 9% 

2 
человека / 

10% 

1.9.2 Свыше 30 лет 7 
человек 

/30% 

7 
человек 

/30% 

3 

человека / 

14% 

1.10 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности педагогических 

работников в  возрасте до 30 лет 

0 

человек 
/0% 

0 

человек 
/0% 

-  

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических 
работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

18 

человек 

/78% 

5 человек 

/ 22% 

4 человек 

/19% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/ 

профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или 

25 
человек 

/96% 

25 
человек 

/96% 

17 
человек 

/74% 



иной осуществляемой в образовательной 

организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

24 

человека 

/92% 

24 

человека 

/ 89% 

17 

человек 

/74% 

1.14 Соотношение "педагогический 
работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

1/10 1/10 1/11 
 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

   

1.15.1 Музыкального руководителя да да да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда нет нет нет 

1.15.4 Логопеда нет нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да нет нет 

2 Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

2.7 кв. м 2.7 кв. м 2.7 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации 
дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

158,2 кв. 

м. 

158,2 кв. 

м. 

158,2 кв. 

м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да да да 

2.4 Наличие музыкального зала да да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да да да 

 


